S.C. ………………………………

SEDIUL SOCIAL ……………….                                                    

NR. TELEFON ………………….

D E C I Z I A  N R. ………………. / ……………………

de încetare a contractului individual de muncă 

urmare convenţiei părţilor


Având în vedere cererea d-nei/d-lui ……………………………… prin care solicită încetarea contractului individual de muncă, începând cu data de ………………., 


În temeiul Legii nr. 31/1990, cu privire la societăţile comerciale, reprezentantul legal al SC    ……………………….. emite următoarea :
D E C I Z I E :


Art. 1 Începând cu data de ……………, contractul individual de muncă al       d-nei/d-lui …………………………… încetează în temeiul art. 55 lit. b)  din Codul Muncii.


Art. 2  Prevederile prezentei decizii vor fi aduse la îndeplinire de conducerea societăţii.

REPREZENTANT  LEGAL,

(nume, prenume, semnătura, ştampila societăţii)









      Dovada comunicării: 

                                                                                     Data şi semnătura salariatului










        sau


                                                                    confirmare de primire – data poştei

